ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO
SAGRADO CORACAO DE JESUS

Rua S3o Jo3o Calabria, n°. 1044 - ANAURILANDIA MS - Brasil - CEP 79770-000
Fone: 67- 3445-1140

CAPITULO|
Da Denominagéio, Sede, Areas de Atuagdo e Duragdo

Art. 1°. O INSTITUTO SAGRADO CORA(;AO DE
JESUS, - fundado em 16 de mar¢o de 2006, € uma
pessoa juridica de direito privado, sob fama de
associagdo civil, de carater beneficente, educativo,
cultural e de satde, sem fins lucrativos.

Art. 2°. O Instituto tera sua sede e administragdo sito
na Rua S3do Jodo Calabria, 1044, neste Municipio e
Comarca de Anaurilandia, Estado do Mato Grosso do
Sul.

Art. 3°. A Associagao reger-se-a pelo presente estatuto
e pelas leis aplicaveis a mesma.

Art. 4° A duracdo da Associacdo é por tempo
indeterminado e o exercicio social coincidira com o ano
civil.

CAPITULOII
Dos Objetivos Sociais

Art. 5°. O Instituto tem por finalidade assisténcia aos
necessitados, na area da saude e social, mantendo e
administrando o Hospital Sagrado Coragdo de Jesus.
Paragrafo Unico. A Associacdo podera criar, manter e
administrar outras instituicdes de natureza assistencial
ou que venham a dar condi¢des de melhoria da
assisténcia prestada pelo Hospital ou garantir recursos
para o funcionamento regular do Hospital.

Art. 6°. Para atingir sua finalidade, 8 medida de seus
recursos, o instituto mantém: hospital e obras
sanitarias, assisténcia social geral a necessitados,
enfim, todas as iniciativas e empreendimentos
inerentes a sua natureza.

Art. 7° - Todas as instituicdes que sdo, ou vierem a ser,
mantidas e administradas pelo Instituto Sagrado
Coragdo de Jesus, destinam-se a assisténcia social,
direta ou indiretamente, através do Hospital Sagrado
Coragdo de Jesus - HSCJ, sendo que este sempre que
possivel atendera a todos quantos necessitarem de
seus servigos, tenham ou ndo condigdes de paga-los,
até o limite de 20% (vinte por cento) do faturamento
total apurado pelo Instituto, ou através do seu objetivo
principal, garantir através de contrato ou convénio

com a Administragdo Pubica, o atendimento efetivo de
pacientes do Sistema Unico de Saude - SUS,
correspondente a no minimo, 60% (sessenta por
cento) de sua capacidade instalada.

Paragrafo Unico. Para atendimento dos usuarios do
Sistema Unico de Salde ou de outros "Planos de
Saude", o Instituto firmara convénios, especificando os
servigos e as condigBes em que se obriga a presta-los,
bem como, os valores e as formas das respectivas
retribuigdes.

Art. 8°. A prestagdo dos servigos gratuitos do Instituto
€ em carater permanente e continuado, sendo que os
atendimentos aos pacientes serao feitos sem qualquer
distingdo ou discriminagdo de sexo, classe social,
idade, origem, profissdo, nacionalidade, credo
religioso ou politico.

Art. g°. As Institui¢des mantidas e administradas pelo
Instituto serdo regidas por regulamento interno,
previamente aprovado pela Diretoria Executiva do
Instituto.

Art. 10° Para a realizacdo de seus objetivos a
ASSOCIAGAO agira isoladamente ou em colaboracio
com entidades congéneres e com os poderes publicos.

CAPITULO (It
Do Patriménio Social

Art. 12°. O patriménio social e fundos do Instituto
serdo bens moveis e imodveis que de qualquer forma
forem incorporados ao acervo de suas propriedades,
podendo ser decorrentes de aquisi¢des:

| - Por compra, permuta, doacdo, legados,
incorporagdes, ou a qualquer outro titulo;

Il - Dos bens adquiridos em nome de sua unidade
operacional mantida, os quais se incorporam ao
Instituto passando a esta pertencer;

Il — Por subvengGes, auxilios provenientes de qualquer
entidade publica ou particular, nacional ou estrangeira,
bem como de pessoas fisicas;

IV — Dos bens moveis e imdveis pertencentes ao
Instituto;

V = Dos resultados das atividades sociais ndo
compreendidas nas alineas anteriores.
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Art. 12°. Os saldos apurados no fim de cada exercicio
deverdo ser aplicados na formacao patrimonial atraves
de aquisi¢do de bens moveis, imoveis, titulos etc..

Art. 13°. O Instituto ndo distribui lucros, dividendos,
vantagens ou beneficios aos seus socios, sob qualquer
titulo; aplica-os integralmente no territorio nacional,
suas rendas, recursos e eventual resultado operacional,
na manutencdo e no desenvolvimento de suas
finalidades sociais, para o que podera recorrer também
ao uso de suas propriedades e atividades relacionadas
com qualquer campo de sua atuagéo.

Paragrafo Unico — A aplicagdo de subvengbes e
doagdes recebidas sera de acordo com as finalidades a
que estejam vinculadas.

Art. 24°. Nenhum socio ou ex-socio podera, por si ou
por seus herdeiros, em tempo algum, reclamar parte
ou cota do patrimonio social.

Art. 15°. E vedado ao Instituto prestar aval, fianga ou
outra garantia que onere ou grave seu patrimonio
social, em beneficio de negdcios de terceiros.

Art. 16°. A alienagdo, penhor, hipoteca, venda ou troca
dos bens patrimoniais do Instituto somente podera ser
decidido por aprova¢do da maioria absoluta de votos,
em Assembléia Geral Extraordinaria convocada para
esse fim especifico.

CAPITULO IV
Dos Socios.
Admissdo. Exclusdo. Direitos e Deveres.

Art. 17°. O Instituto serd composto por no maximo 30
(trinta) pessoas, registrados em livros proprios, que se
comprometem em cooperar em tudo que for
necessario, constituindo-se, se necessario, em duas
categorias a saber:

| - Sécio fundador, cujos nomes serdo admitidos até a
aprovacgdo e registro do estatuto.

Il - Sécio Regular, cujos nomes deverdo ser indicados
pelos  socios  fundadores, em  Assembléia
Extraordinaria, especificamente convocada para esse
fim, e aceitos por maioria absoluta dos votos.
Paragrafo Unico. O Instituto devera manter em dia um
Livro de Registro de Socios, com todas as informagdes
e historicos referentes a ele, como qualificagdo,

categoria de socio, data de admissdo, retirada,
impedimentos, entre outros.

Art. 18°. Uma vez que os socios fundadores ndo
atinjam o numero maximo estipulado no artigo
anterior, fica facultado ao Instituto eleger outros
socios, denominados Socios Regulares, cujos nomes
serdo indicados pelos socios e aceitos em Assembléia,
nos termos do inciso Il do artigo 17°. e mediante termo
de compromisso de aceitagdo de cumprimento, pelo
eleito das normas estatutarias.

Art. 1g°. O novo socio indicado somente podera ser
votado para ocupar cargos de administragdo no
Instituto, apods o6 (seis) meses de sua filiacdo,
passando entdo a ser socio regular.

§ 1° - Em caso de retirada ou morte de algum sdcio,
podera ser admitido outro em seu lugar, conforme
artigos anteriores.

§ 2° - Fica vedado que socio retirante, transfira sua
qualidade socio 2 outrem, sendo que a sua
substituicdo, so sera possivel se obedecer o disposto
neste capitulo.

Art. 20°. Sdo direitos dos socios:

| - tomar parte nas Assembléias Gerais;

Il - votar e serem votados, ressalvado o disposto no
artigo 20°. do paragrafo primeiro;

Il - ndo ser impedido de exercer direito ou fungdo que
Ihe tenha sido legitimamente conferido, a ndo ser nos
casos e pela forma previstos na lei ou no estatuto;

IV — Frequentar a sede e quaisquer dependéncias de
uso social do Instituto;

V — Apresentar propostas por escrito, estudos e
sugestdes a Diretoria Executiva do Instituo;

VI - Solicitar demissdo do Quadro Social;

VIl — Participar das reunides da Assembléia Geral,
discutindo e votando os assuntos que nelas se
tratarem;

VIl — Subscrever solicitagdo de convocagdo da
Assembléia, nos termos e nas condi¢des previstas
neste estatuto;

IX — Ser empossado no cargo para cujo desempenho
tenha sido eleito e exercé-lo;

X — Integrar quaisquer comissdes e grupos de trabalho
para o qual tenha sido escolhido, bem como quaisquer
outros encargos, atribui¢des ou mandatos que lhe
venham a ser outorgados;

XI - Propor admissdo de novos associados; v
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Xl — Realizar com o Instituto as operagdes que
constituam o seu objetivo;
Xl — Solicitar por escrito esclarecimentos e

informagdes sobre as atividades do Instituto, com o
compromisso de sigilo junto a terceiros e a partir da
data da Convocagdo das Assembléias Gerais, consultar
livros, a contabilidade e os documentos necessarios,
que devem ficar a disposi¢ao dos associados;

XIV - Sugerir medidas para o seu proprio
aperfeicoamento e desenvolvimento, assim como para
todos os demais associados.

Art. 21°. S30 deveres dos 56cios:

| - levar a assisténcia aos necessitados, segundo os
principios que regem o instituto;

Il - Disponibilizar tempo para desempenhar as
atividades junto ao instituto, conforme as
necessidades;

Il — Cumprir e fazer cumprir este estatuto e as
deliberagdes, bem assim as determinagdes da
Assembléia Geral e da Diretoria Executiva;

IV - Cooperar para o desenvolvimento e maior
prestigio do Instituto Sagrado Coracdo de Jesus;

V — Prestigiar o Instituto e trabalhar com afinco para a
realizagdo dos objetivos sociais;

VI — Aceitar, salvo motivo de for¢a maior ou outra
circunstancia relevante, o exercicio de qualquer funcao
eletiva, comissdo, encargo ou atribuicdgo da
Associagdo, exercendo-as com prudéncia;

VII- Atender a quaisquer convocagdes, participar ou
fazer-se representar e tomar parte nas deliberagées
em todas as assembléias convocadas que lhes caiba
votar;

VIl — Realizar com o Instituto todas as operagdes que
constituam seus objetivos econdmicos, sociais e
culturais;

IX — Prestar ao Instituto quaisquer esclarecimento
relacionado com suas atividades, como associado;

X - Respeitar os compromissos assumidos para com o
Instituto.

Art. 22°. A exclusdo do associado podera ser feita:

| — Por dissolu¢do da pessoa juridica;

Il —Por morte da pessoa fisica;

[l = Porincapacidade civil ndo suprida;

1V - Por deixar de atender aos requisitos exigidos para a
sua admissao ou permanéncia no Instituto.

Paragrafo Unico — A exclusdo do associado, nos termos
deste artigo, sera feita por decisdo da Diretoria e
lavrada no livro dos Sdcios.

Art. 23°. A demissdo do associado, que ndo pode ser
negada, dar-se-a unicamente a seu pedido. E requerida
ao Diretor Presidente, sendo por este levada a
Diretoria em sua primeira reunido, averbada no Livro
dos socios, mediante termo assinado pelo Presidente e
imediatamente  comunicado, por escrito  ao
Requerente.

Art. 24°. O Instituto podera, a qualquer momento,
eliminar de seu quadro societario, o associado que
descumprir com o contido deste estatuto ou
regulamento interno, ou cometer falta grave, que
possa lhe trazer prejuizo moral ou material, inclusive
faltas injustificadas em 03 (trés) reunides consecutivas,
ou o5 (cinco) alternadas em que deveria estar presente,
através de assembléia geral especialmente convocada
para esta finalidade, mediante maioria absoluta dos
presentes.

Art. 25°. A eliminagao do associado, que é aplicada em
virtude de infragdo deste Estatuto, é processada por
decisdo da Diretoria, depois de realizada a notificacéo
prévia ao infrator.

§ 1°. Sera eliminado o associado que:

| — Venha a exercer qualquer atividade considerada
prejudicial ao Instituto ou colida com seus objetivos;

Il — Levar ao Instituto a pratica de atos judiciais para
obtengdo de cumprimento das obriga¢des por ela
contraida;

Il = Cometa falta grave contra o Instituto, tentando
ludibriar quaisquer dos seus poderes, manifestando-se
de forma ofensiva ao seu crédito moral, ou praticando
atos que prejudiquem seu conceito publico;

IV = Preste ao Instituto informagdes inveridicas;

V — Causar transtornos de ordem fisica ou moral a
outro associado, funcionarios ou seus familiares;

VI — Causar depredagdo do patriménio do Instituto,
ocasionando prejuizos ao bom funcionamento do
mesmo;

VIl — Praticar outros atos ou omitir-se, ferindo sadios
principios da convivéncia social.

§ 2° - Os motivos que determinarem a eliminagao
devem constar de termo lavrado no Livro dos Sdcios,
devidamente assinado pelo Presidente.
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§ 3° - Copia autenticada da decisdo proferida sera
remetida ao interessado, dentro do prazo de 30 (trinta)
dias, por meio que comprove a data de remessa e de
recebimento.

§ 4° - O associado eliminado pode, dentro do prazo de
30 (trinta) dias contados da data do recebimento da
notificacdo, interpor recurso, que tenha efeito
suspensivo até que seja apreciado, atraves de
assembléia geral especialmente convocada para esta
finalidade, mediante maioria absoluta dos presentes

§ 5° - A eliminagdo considerar-se-a definitiva se o
associado ndo tiver recorrido da penalidade no prazo
previsto no § 4° deste artigo.

Art. 26°. Em qualquer caso de demissdo, eliminagdo ou
exclusdo, o associado ndo tem direito a restitui¢do de
colaboragdo financeira que de qualquer espécie tenha
desembolsado, nem a participagdo no fundo existente.

Art. 27°. Os deveres do associado perduram, para os
demitidos, eliminados e excluidos, até que sejam
aprovadas, pela Assembléia Geral, as contas do
exercicio em que se deu seu desligamento.

Art. 28°. Em caso de morte do associado, os seus
direitos de socios ndo se transmitem aos herdeiros ou
sucessores a  qualquer  titulo,  excluindo-se
automaticamente do quadro societario.

Art. 29° Os socios ndo respondem pessoal ou
subsidiariamente pelas obrigagdes sociais e fiscais,
sendo vedada a percepgdo de ordenados, gratifica¢des
ou recompensas a qualquer titulo, em razao das
competéncias e fun¢des que lhes sejam atribuidas pelo
respectivo estatuto, uma vez que todos os servigos
prestados ao Instituto serdo inteiramente gratuitos.

CAP[TULOV
Da Organizagao Administrativa

Art. 30°. A organizagao administrativa do Instituto sera
composta pelos seguintes 6rgdos:

| — Assembléia Geral;

Il = Conselho Fiscal;

It — Diretoria Executiva.

Art. 31°. E vedada a remuneragdo dos membros do
quadro associativo, bem como a distribuicdo, sob

qualquer forma ou pretexto, de superavit ou
dividendos aos seus conselheiros, mantenedores ou
associados.

Art. 32°. O Instituto Sagrado Coragédo de Jesus podera
reembolsar seus associados por despesas com viagens
efetuadas para execugdo de missdo especifica de
interesse da entidade, conforme determinagdo
aprovada pela Diretoria Executiva, mediante
comprovagao e aprovacdo das contas pelo Tesoureiro.

Secao |
Da Assembléia Geral

Art. 33°. A Assembléia Geral, que pode ser ordinaria ou
extraordinaria, é orgdo soberano e de poder supremo
do Instituto Sagrado Coracdo de Jesus, constituido
pelos sdcios em pleno gozo de seus direitos
estatutarios e suas deliberag¢bes, dentro dos limites
legais, e deste estatuto, podera tomar toda e qualquer
decisdo de interesse da entidade e suas delibera¢des
vinculam e obrigam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

Art. 34°. A Assembléia Geral serd realizada
ordinariamente uma vez por ano, no primeiro
semestre, e extraordinariamente sempre que for
julgada a convocagao.

Art. 35°. A convocacao da Assembléia Geral sera feita
pelo Presidente da Diretoria Executiva ou pelo
Conselho Fiscal, com antecedéncia minima de 02 (dois)
dias, ou em caso de necessidade em até 24 horas, e de
o5 (cinco) dias de antecedéncia quando se tratar de
convocagdo para elei¢des, mediante Edital, carta ou
outro meio usual de comunicacédo.

Paragrafo Unico. A convocagdo da assembléia pode
ser exigida por determinagdo de um quinto dos
associados em pleno gozo de seus direitos sociais,
podera tambem ser convocada pelos demais Membros
da Diretoria, pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem
motivos graves ou urgentes, na falta ou auséncia do
Presidente e apos solicitagdo ndo atendida, através do
meio mencionados no caput do presente artigo,
mencionando-se o motivo da realizagdo da mesma.

Art.  36°  Na
obrigatoriamente:

convocagdo  devera  constar
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| — A denominac&o do Instituto, sequida da expressdo
“Convocagdo da Assembléia Geral” Ordinaria ou
Extraordinaria, conforme o caso;

Il — O dia e a hora da reunido em cada convocagao, o
local de sua realizagdo, que salvo o motivo justificado
sera sempre o da sede social;

lIl- A ordem do dia e especificagdes;

IV — A assinatura do responsavel pela convocagao.
Paragrafo Unico. No caso da convocagdo ser feita por
associados, a convocagao sera assinada pelos socios do
documento que a solicitou.

Art. 37°. Cada associado tera direito a um so voto,
sendo vedada a representagdo, e a votagdo sera pelo
voto secreto, salvo deliberacdo em contrario pela
Assembléia Geral.

Art. 38°. Os ocupantes de cargos eletivos, bem como
quaisquer outros associados, ndo poderdo votar nas
decisGes sobre assuntos que a eles se refiram de
maneira direta ou indireta, entre os quais os de
prestagdo de contas, mas ndo ficardo privados de
tomar parte nos respectivos debates.

Art.3g°. Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

| — Apreciar e votar, quanto houver, a programagéo
anual, o relatdério da gestdo, balan¢o e contas da
Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal;

Il — Deliberar sobre o programa de acdo a ser
desenvolvido;

Il — Eleger e empossar a Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal;

IV — Conceder titulos honorificos para pessoas fisicas
ou juridicas que tenham prestado servicos relevantes
ao Instituto.

Art. 40° A Assembléia Geral Ordinaria, funciona
validamente, com a presenca de pelo menos 60%
(sessenta por cento) do quadro social, em primeira
chamada, e com 40% (quarenta por cento), meia hora
depois, em Segunda chamada.

§ 1° - As deliberagbes serdo tomadas pela maioria de
votos dos associados presentes com o direito de votar,
nos termos e nas condig¢Ses previstas neste estatuto.

§ 2° - Para efeito de verificagdo de quorum, o nimero
de associados presentes em cada convocagdo devera
constar nas respectivas atas.

§ 3° - Ndo havendo quorum para instalagdo da
Assembléia, nova convocagdo serd feita com

antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas e, se
ainda assim ndo houver quorum para sua instalacdo
sera admitida a intengdo de dissolver a associagdo.

Art. 41°. Nas Assembleias Gerais em que forem
discutidos os balangos das contas, o Presidente do
Instituto, logo apods a leitura do relatério da Diretoria,
das pegas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal,
solicitard ao Plenario que indique um associado para
coordenar os debates e a votacdo da matéria.

§ 1° - Transmitida a diregdo dos trabalhos, o
Presidente, demais Diretores e Conselheiros Fiscais
deixarao a Mesa, permanecendo, contudo, no recinto a
disposigdo da Assembléia para os esclarecimentos que
lhes forem solicitados.

§ 2° - O Presidente da Assembléia indicado escolhera,
entre os associados presentes, um Secretario "ad-hoc"
para auxiliar o Secretario da Assembléia na redacdo
das decisdes a serem incluidas na ata.

Art. 42°. Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

| — Aprovar e alterar o presente Estatuto;

Il - Autorizar a aquisi¢do, alienagdo ou oneracdo de
bens iméveis da Associagdo;

lll - Deliberar sobre a criagdo, alteracdo ou extingio de
atividades ou de unidades operacionais;

IV — Destituir diretores e dos Membros do Conselho
Fiscal;

V — Autorizar a realizacdo de empréstimos e garantias,
acaso exigidas;

VI — Autorizar a alienagdo de bens obsoletos ou sem
utilidades;

VIl — Decidir sobre a dissolu¢do do Instituto, observado
o estatuto e a legislagdo pertinente e, neste caso,
nomear os liquidantes e votar as respectivas contas;
VIIl - Destituir administradores e diretores técnicos;
IX—Homologar o pedido de admissdo de novo sdcio;

X = Julgar o recurso interposto pelo sécio eliminado
pela Diretoria;

XI — Decidir sobre outras matérias de sua competéncia
originaria ou, em grau de recurso, sobre o que lhe for
requerido;

XII — Deliberar, em Ultima instdncia, sobre qualquer
assunto que envolva o Instituto;

Xl — Resolver os casos omissos neste Estatuto.
Paragrafo Unico. Ocorrendo destituicdo que possa
comprometer a regularidade da administracdo e
fiscalizagdo do Instituto, a Assembléia Geral
Extraordinaria designara administradores e
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conselheiros fiscais até a posse dos novos, cuja elei¢do
se efetuara no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 43°. O quorum de instalagdo da Assembléia Geral
Extraordinaria serad idéntico ao que consta no artigo
42°, deste estatuto.

Paragrafo Unico. Sera exigido o voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos associados presentes para as
delibera¢des tomadas em  Assembléia  Geral
Extraordinaria.

Art. 44°. Para os casos de destituigdo da Diretoria,
Conselho ou de seus membros, que comprometa a
regularidade da administragdo, por irregularidades
cometidas, a Assembléia Geral Extraordinaria agira da
seguinte forma:

| — Aprovara o afastamento temporario e realizara a
eleicdo de uma comissdo, constituida de o3 (trés)
membros, que assumira interinamente a dire¢do do
Instituto, assumindo a presidéncia seu componente
mais idoso;

Il — Solicitara auditorias nas contas do Instituto, por
uma empresa de reconhecida idoneidade e capacidade
profissional, que tera no maximo, 20 (vinte) dias para
execugdo dos servigos, que servigo para instrugdo do
processo de destituicdo;

Il — Formalizada a motivagdo do processo de
destituigdo, sera informado aos envolvidos, para que
possam preparar suas defesas;

IV — Em no maximo, 40 (quarenta) dias, em Assembléia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para
este fim, o processo serd julgado, mantida a
eliminagdo total, ou parcial, serd imediatamente eleito
nova Diretoria ou Conselho, ou a substituigdo de parte
de seus membros, com data de vencimento dos
mandatos iguais aos dos membros substituidos.
Pardgrafo Unico. O processo de destituicio ndo
excluira as agdes civeis e criminais cabiveis contra os
responsaveis pelas irregularidades encontradas.

Art. 45° A Mesa da Assembléia sera constituida pelos
membros da Diretoria ou, em suas faltas ou
impedimentos, pelos membros do Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico. Quando a Assembléia ndo tiver sido
convocada pelo Presidente, a Mesa sera constituida
por o4 (quatro) associados, escolhidos na ocasido.

Art. 46°. Os trabalhos das Assembleias Gerais sdo
dirigidos pelo Diretor Presidente, que € auxiliado pelo

Diretor Secretario, sendo pelo primeiro, convidado a
participar da mesa, os ocupantes de cargos e
autoridades presentes.

Art. 47°. As deliberagdes das Assembléias Gerais
devem apenas versar sobre assuntos constantes na
Convocagdo e os que com eles tiverem direta e
imediata relagdo.

Art. 48° O que ocorrer na Assembléia Geral deve
constar de Ata circunstanciada, lavrada em livro
proprio, lida, aprovada e assinada no final pelos
presentes.

Paragrafo Unico. Prescreve em 3 (trés) anos a acdo para
anular as delibera¢bes da Assembléia Geral viciadas de
erro, dolo, fraude ou simula¢do, ou tomadas com
violagdo da Lei ou do estatuto, contado o prazo da
data em que a Assembiléia tiver sido realizada.

Secao ll
Da Diretoria Executiva

Art. 49°. A Diretoria Executiva é o 6rgao superior de
administragdo geral do Instituto Sagrado Coracdo de
Jesus, subordinado & Assembléia Geral, sera
constituido por o6 (seis) Associados eleitos na
Assembléia Geral Ordinaria.

§ 1° - Para serem eleitos, os associados deverdo estar
em pleno gozo de seus direitos;

§ 2° - O Instituto, em tudo o que disser respeijto as
relages dos socios entre si, dos sécios com o mesmo e
relagdes do mesmo com terceiros, é representado
administrativamente por uma Diretoria Executiva,
eleita entre os socios pela Assembléia Geral, por 03
(trés) anos, sendo permitida a reeleicdo por igual
periodo.

§ 3° - O membro da Diretoria devera ter, no exercicio
de suas fungdes, o cuidado e a diligéncia que todo
homem ativo e probo costuma empregar na
administragdo de seus préprios negodcios.

§ 4° - Nao podem ser eleitos para a Diretoria, além das
pessoas impedidas por lei especial, os condenados a
pena que vede, ainda que temporariamente, o0 acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato;
ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as rela¢des de consumo, a fé
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publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os
efeitos da condenagdo.

§ 5° - Havendo vacancia na Diretoria, por mais de go
(noventa) dias, o seu Presidente devera convocar
eleicgo para preenchimento da vaga. O novo diretor
eleito tera seu mandato vencendo, na mesma data do
diretor substituido.

Art. 50°. A Diretoria é composta de:
[—Um Presidente;

Il —Um Vice-Presidente;

Il — Um Secretario;

iV —Um Segundo Secretario;

V —Um Tesoureiro;

VI —Um Segundo Tesoureiro.

Art. 51°. A Diretoria Executiva compete:

| - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as decisées da
Assembléia Geral;

[l - Propor & Assembléia Geral altera¢des estatutarias;
Il - Convocar, por iniciativa propria ou solicitagdo de no
minimo 1/5 dos associados, a Assembléia Geral para
apreciacdo de assuntos urgentes da competéncia
especifica desta.

IV - Nomear administrador técnico e diretor técnico do
Hospital Sagrado Coragdo de Jesus, fixando-lhes a
justa remuneragdo;

V - Delibera sobre todas as agbGes necessarias ou
inerentes a gestdo do Instituto Sagrado Coragdo de
Jesus;

VI - Aprovar as atividades e propostas or¢gamentarias
do Instituto e das instituigdes por ela mantidas e
administradas, fiscalizando a sua execucéo;

VIl - Delibera sobre a guarda, aplicacdo e
movimentacdo dos bens do Instituto;

VIl - Examinar e aprovar os Balangos e Relatérios do
Hospital Sagrado Coragdo de Jesus e demais
instituicoes por ela mantidas e administradas;

IX - Elaborar seu proprio Regimento Interno, analisar,
propor mudangas e, se de acordo, aprovar regimentos,
organogramas, relatorios, inclusive criar ou extinguir
cargos ou fungbes, encaminhados pela Administragdo
Teécnica;

X - Propor a Assembléia Geral destituicdo de
administrador e diretor técnicos contratados;

Xl - A diregdo geral do Instituto Sagrado Coragdo de
Jesus, visando consumagdo dos seus fins,

supervisionando  todas as  suas  atividades
desenvolvidas por seus funcionarios;

XlI — Deliberar demissdes, eliminac¢des e exclusdes de
socios;

Xlll — Elaborar e apresentar para apreciagdo a
Assembléia Geral a prestagdo de contas, balanco e
relatorio de atividades anuais, bem como o parecer do
Conselho Fiscal;

XIV — Propor a Assembléia Geral a aquisi¢do, alienacdo
ou 6nus de bens imoveis do Instituto;

XV - Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar ou
onerar bens moveis, ceder direitos e constituir
mandatarios;

XVI — Definir politicas e estratégias operacionais do
Instituto e avaliar os resultados atingidos;

XVIi — Deliberar sobre assuntos ordinarios de natureza
administrativa e ou proceder a sua execugdo;

XVII - Indicar o Banco ou os Bancos nos quais deverdo
ser feitos depositos do numerario disponivel e fixar o
limite maximo que podera ser mantido em caixa;

Art. 52° Compete ainda, a Diretoria Executiva,
juntamente com a Administragdo Técnica e Diretor
Técnico, ou na forma de fiscalizagdo dos servicos
destes:

| — Administrar e conduzir os trabalhos do Instituto;

Il - Determinar doagdes, transagdes e renuncias de
direitos;

Il - Executar o programa de agdo aprovado pela
Assembléia Geral;

IV - Elaborar e apresentar a Assembléia Geral a
prestagdo de contas, balango e relatorio de atividades
anuais;

V - Definir politicas e estratégias operacionais do
Instituto e avaliar os resultados atingidos;

VI - Racionalizar a organizagdo de setores e tarefas
comuns existentes no Instituto;

VIl - Elaboragdo e acompanhamento de plano de acdo
e do orcamento financeiro anual do Instituto e
proceder as respectivas avalia¢Ses posteriores;

VIl - Estipular um limite de valor para despesas
ordinarias no Instituto;

IX - Deliberar sobre assuntos ordinarios de natureza
administrativa e ou proceder a sua execugo;

X - Decidir sobre assuntos do setor de recursos
humanos, que envolvam admissdes, demissdes ou
operagbes contratuais trabalhistas;

X| - Zelar pelo cumprimento das normas do estatuto e
do regulamento interno do Instituto;
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Xl - Submeter a uma empresa de auditoria,
independente, especialmente contratada para tal fim,
as contas da Entidade, para realizacdo de uma
auditoria contabil;

Xl — Aceitar contribuicbes de terceiros, desde que
seja a titulo ndo oneroso; tanto proveniente de
pessoas, como de organizagbes nacionais ou
internacionais;

XIV —Tomar empréstimos de recursos financeiros, caso
sejam necessarios para o funcionamento do Instituto,
de pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais;

XV — Admitir, nomear, demitir, exonerar, promover,
transferir, contratar pessoal de natureza técnica e
administrativa;

XVl - Celebrar convénios ou contratos de natureza
técnica e financeira, com entidades publicas ou
privadas, nacionais e internacionais, e firmar contratos
ou convénios de prestacdo de servigos com quaisquer
interessados, publicos ou privados, segundo as
necessidades do Instituto;

XVII - Assinar cheques, ordens de pagamento, recibos
de importancias pagas ao |Instituto e demais
documentos que impliquem em movimentacdo de
dinheiro, juntamente com o tesoureiro;

§ 1° - A Administragdo Técnica, nos casos em que
houver 6nus reais ou encargos, de valor igual ou
superior ao faturamento mensal da institui¢do, devera
coloca-los a aprovacdo da Diretoria.

§ 2° - Compete ainda ao Administrador Técnico:

| - Manter sob sua guarda os valores, auxilios,
contribuigdes, subven¢des, donativos e outros
quaisquer bens do Instituto;

Il - Trazer em ordem os livros e demais papéis
relacionados com a Tesouraria;

lIl - Organizar os balancetes mensais de despesa e
receita do Instituto, bem como o Balanco Geral anual
que é apresentado por ocasido da Assembléia Geral
Ordinaria;

IV - Recolher a estabelecimentos de crédito idoneos as
importancias que excederem o limite de saldo em caixa
estabelecido em regulamentos ou instrucdes
competentes.

Art. 53°. O Administrador técnico e o diretor técnico,
sdo fungbes subordinadas e de confianga da Diretoria,
seus titulares serdo nomeados por ela de acordo com o
previsto no art. 51 deste estatuto, e terdo a sequinte
competéncia:

| - Dirigir e coordenar os setores para os quais forem
nomeados;

Il - Vistoriar constantemente os locais de trabalho de
seus subordinados diretos para interar-se de que tudo
esta ocorrendo dentro dos planos gerais tragados e em
harmonia com os demais setores;

Il - Reunir-se com as chefias subordinadas direta e
indiretamente sempre que houver necessidade;

IV - Controlar, orientar, avaliar e disciplinar a execu¢do
das atividades técnicas a ele subordinado, sempre
objetivando maior produtividade;

V — Elaborar planos de agdo, para sua area, ou que
envolvem sua area, capazes de levar a organizacao a
obtengédo dos resultados almejados;

VI - Prestar relatorio, a Diretoria, das atividades e fatos
importantes ocorridos na sua area de atuagdo,
anualmente ou quando solicitado.

VIl = Colaborar, utilizando todo seu esfor¢o pessoal e
do seu grupo de trabalho, com a Diretoria e
Administragdo Técnica para que o Instituto alcance os
objetivos propostos.

Paragrafo Unico: Os indicados para os cargos de
diregdo deverdo ter formac¢do de nivel superior, de
preferéncia, direcionada as areas que irdo dirigir.

Art. 54° Os Diretores ndo sdo pessoalmente
responsaveis pelas obriga¢des que contrairem em
nome da Sociedade, mas respondem solidariamente
pelos prejuizos resultantes de seus atos se agirem com
culpa ou dolo, violando disposicdo legal ou estatutaria.
§ 1° - O Instituto responde solidariamente pelos atos
que se refere o paragrafo anterior, se os houver
ratificado ou deles logrado proveito.

§ 2° - Os diretores e Administradores que participem
de ato de operagdo social em que oculte a natureza da
sociedade podem ser declarados pessoalmente
responsaveis pelas obrigagdes penais cabiveis.

Art. 559, A Diretoria  Executiva reUne-se
ordinariamente uma vez por meés e
extraordinariamente sempre que for convocada pelo
seu Presidente, pela maioria da diretoria ou ainda, pelo
Conselho Fiscal.

§ 1° - Pode deliberar validamente com a participagdo
minima de 3 (trés) de seus membros, sendo que as
decisdes serdo tomadas pela maioria de votos dos
Diretores presentes, reservado ao Presidente o
exercicio também do voto de desempate.
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§ 2° - As deliberagdes sdo consignadas em atas,
lavradas em livro proprio, lidas, aprovada e assinadas
ao final dos trabalhos, pelos membros presentes e com
aindicacdo das resolugdes deliberadas.

§ 3° - Perdera o cargo o Diretor que sem justificativa
faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco)
alternadas no prazo de um ano, bem como aqueles que
deixarem de ser associados ou que venham a se tornar
inelegiveis .

Art. 56°. Ao Presidente compete:

| — Instalar e presidir as reunides e trabalhos da
Assembléia Geral do Instituto e da Diretoria Executiva;
Il — Praticar atos de interesse do Instituto que, implicita
ou explicitamente ndo sejam contrarios as disposi¢des
estatutarias;

{if — Convocar a Assembléia Geral e reunides, ordinaria
e extraordinariamente;

IV — Movimentar, em conjunto, ou separadamente,
com o Tesoureiro as contas do Instituto em
estabelecimentos bancarios ou de crédito;

V — Representar, ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, o Instituto, em todos os atos e
negocios de seu interesse e inerentes aos seus
objetivos, em juizo ou fora dele;

VI - Assinar o expediente da Diretoria Executiva;

VIl — Autorizar pagamentos de contas do Instituto e
verificar freqientemente o saldo de caixa, conforme
disposigbes estatutarias;

VIIl — Delegar poderes, através de instrumento publico
ou particular, onde ha necessidade de representagéo
do Instituto em suas atividades de interesses, desde
que o outorgado seja membro da diretoria;

IX — Programar as atividades do Instituto e dar-lhes
cumprimento;

X — Delegar competéncia a funcionarios, para atos de
expediente;

XI — Proferir voto de desempate, além do seu, nas
deliberagdes;

Xll —Exercer todos os atos inerentes ao cargo;

Xl — Assinar com o Secretario, contratos e demais
documentos constitutivos de obrigagdes sociais;
XIV — Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria:

Relatério do exercicio ou da gestdo, Parecer do
Conselho Fiscal, Plano Anual de Atividades;
XV - Supervisionar as atividades do Instituto, atraves
de contatos assiduos com os demais membros da
Diretoria e com o Administrador, se houver;

Paragrafo Unico. O Presidente, mediante aprovagéo da
Diretoria podera outorgar procuragdo, por meio de
instrumento publico, ao administrador técnico para
que movimente juntamente com o tesoureiro as
contas junto as instituigdes bancarias, a fim de
operacionalizar a atividade administrativa.

Art. 57°. Ao Vice-Presidente compete substituir,
ocasional ou temporariamente, o Presidente, em suas
faltas ou impedimentos por prazos inferiores a go
(noventa) dias, assistir permanentemente aos
trabalhos do Presidente, cumprindo-the também, por
determinacdo deste, auxiliar nos trabalhos da Diretoria
Executiva, onde e quando for necessario.

Art. 58°. Ao 1° Secretario compete:

| — Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da
Assembléia, lavrando as respectivas atas e procedendo
a leitura oportunamente;

Il — Assinar com o Presidente, o expediente do
Instituto;

Il = Manter sob sua guarda e responsabilidade os
papéis e livros da Associagao;

IV - Substituir o Vice-Presidente nas suas auséncias ou
impedimentos por prazos inferiores a go (noventa)
dias;

V —Demais atribui¢des inerentes ao cargo.

Art. 53° - Ao 2° Secretario compete substituir o 1°
Secretario, ocasional ou temporariamente, em suas
faltas ou impedimentos por prazos inferiores a go
(noventa) dias, assim como auxiliar nos trabalhos, por
determinagdo do Presidente, nos servicos da
secretaria, onde e quando for necessario.

Art. 60°. Ao 1° Tesoureiro compete:

I- Supervisionar, junto com a Administragdo Técnica,
as atividades financeiras do Instituto;

Il - Analisar, juntamente com a Administragdo Técnica,
os relatorios de prestagdo de contas anual do Instituto
Sagrado Coragdo de Jesus e o relatorio apresentado
pela empresa auditora, e, caso haja irregularidades,
comunica-las imediatamente a Diretoria para as
providéncias pertinentes.

Il - Assinar, juntamente com o Presidente ou
Administrador Técnico, todos os documentos de
responsabilidade da Tesouraria, que envolvam saida de
recursos, como: cheques, ordens de pagamento,
autorizagdes de débito, etc .

&



ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO
SAGRADO CORACAO DE JESUS

Rua S3o Jozo Calabria, n°. 1044 - ANAURILANDIA MS - Brasil - CEP 79770-000
Fone: 67- 3445-1140

IV — Trazer em ordem os livros e demais papéis
relacionados com a Tesouraria;

V — Organizar os balancetes mensais de despesa e
receita da Associacdo, bem como o Balango Geral
anual que é apresentado por ocasido da Assembléia
Geral Ordinaria;

Vi —Recolher a estabelecimentos de crédito idoneos as
importancias que excederem o limite de saldo em caixa
estabelecidos em regulamentos ou instrugdes
competentes;

VIl - Proceder ou mandar proceder a escrituragdo do
livro auxiliar de caixa, visando-o e mantendo-o sob sua
responsabilidade;

VIl - Zelar para que a contabilidade da associagéo seja
mantida em ordem e em dia;

IX - Zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais,
tributarias,  previdencidrias, entre outras de
responsabilidade da associagéo;

X - Verificar e visar os documentos de receita e
despesa;

Xl - Demais atribuigdes inerentes ao cargo.

XIl - Apresentar & Assembléia Geral Ordinaria: Balango
Demonstrativo das sobras ou perdas decorrentes da
apuragdo ou insuficiéncia de numerarios para
cobertura de despesas e o respectivo Orgamento de
Receita e Despesa.

Secao lll
Do Conselho Fiscal

Art. 61° — A administracdo da sociedade é fiscalizada,
assidua e minuciosamente por um Conselho Fiscal,
constituido por 03 (trés) membros titulares e o3 (trés)
suplentes, todos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios, eleitos por um periodo de 03
(trés) anos, podendo ser reeleitos por mais um periodo.
§ 1° - No caso de impedimento ou auséncia dos
membros titulares, os suplentes os substituirdo na
ordem de sua elei¢do pela Assembléia.

§ 2° - Os membros titulares e suplentes do Conselho
Fiscal permanecem no exercicio de seus cargos até a
posse do novo Conselho Fiscal.

§ 3° - O associado ndo pode exercer cumuiativamente
cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

§ 4° - Perdera o cargo o Conselheiro Fiscal que sem
justificativa faltar a 3 (trés) reuniGes consecutivas ou a
5 (cinco) alternadas no prazo de um ano, bem como

aqueles que deixarem de ser associados ou que
venham a se tornar inelegiveis.

Art. 62° - Ao Conselho Fiscal compete:

| — Opinar sobre assuntos de interesse do Instituto,
quando solicitado pela Diretoria Executiva;

Il — Examinar os livros de escrituragdo do Instituto;

[l — Conferir semestralmente, o saldo de numerarios
existente no caixa, verificando também, se ao mesmo
tempo, esta dentro dos limites estabelecidos pela
Diretoria;

IV — Verificar se as operagdes realizadas estao
correspondendo, em volume, qualidade e valor as
previsdes feitas e as conveniéncias econémico-
financeiras da Associa¢do;

V — Apreciar os balancetes, inventarios e balango geral
que acompanham o relatério anual da Diretoria
Executiva emitindo parecer conclusivo sobre o balango
de contas anual do Instituto, a partir dos relatorios,
pareceres e outros documentos encaminhados pela
administragao;

VI — Verificar se a Diretoria vem reunindo-se
regularmente e se existem cargos vagos em sua
composicao;

VIl — Certificar se ha exigéncias ou deveres a cumprir

junto a autoridades fiscais, trabalhistas ou
administrativas;

VIl - Opinar sobre aquisi¢des e alienagdes de bens
imoveis;

IX - Fornecer pareceres sobre a gestao do Instituto para
as reunides ordinarias da Assembléia Geral ou, em
qualquer ocasido, quando solicitado pela Assembléia
Geral ou Diretoria Executiva;

X — Convocar Assembléia Geral extraordinaria, quando
encontrar irregularidades nas contas do Instituto e a
Diretoria Executiva ndo tomar providéncias.

Paragrafo Unico — Para o exame e verificagdo de livros,
contas e documentos necessarios ao fiel cumprimento
de suas atribui¢des, pode o Conselho Fiscal contratar o
assessoramento de técnico especializado e valer-se
dos relatorios e informagdes dos servigos de auditoria
externa, correndo as despesas por conta do Instituto.

Art. 63°. O Conselho Fiscai reune-se, ordinariamente, a
cada 06 (seis) meses, e extraordinariamente, sempre
que necessario, com a participagdo minima de 3 (trés)
de seus membros.
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§ 1° - Paragrafo Unico. As reunides podem ser
convocadas, ainda, por qualquer dos seus membros,
por solicitagdo da Diretoria ou da Assembléia Geral.

§ 2° - Em sua primeira reunido escolhera, dentre os
seus membros efetivos, um Coordenador incumbido
de convocar as reunides e dirigir os trabalhos desta, e
um Secretario para lavrar as atas.

§ 3° - Quando da Convocagao dos Conselheiros Fiscais
para as reunides, serdo também convocados os
suplentes para assisti-las, sem direito a voto, podendo,
entretanto, exercé-lo quando convocado para suprir
falta de membro efetivo.

§ 4° - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo
dirigidos por substituto escolhido na ocasido.

§ 5° - As deliberacdes sdo tomadas por maioria simples
de votos e constam da Ata lavrada em livro proprio,
lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos, em
cada reunido, pelos 03 (trés) conselheiros presentes,
com a indicacdo das resolugdes deliberadas.

Art. 64°. Ocorrendo a vacancia de qualquer cargo por
mais de go (noventa) dias no Conselho Fiscal, a
Diretoria ou o restante dos seus membros convocara a
Assembléia Geral para o devido preenchimento dos
cargos.

Art. 65°. Os membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal ndo percebem remuneragdo ou
qualquer outro beneficio pelo exercicio de seus cargos.

CAPITULO VI
Das Elei¢ées

Art. 66°. As elei¢des visando a ocupagdo dos cargos
dos membros da Diretoria Executiva e o Conselho
Fiscal serdo realizadas em Assembléia Geral, antes do
término do mandato dos ocupantes daqueles cargos,
por voto secreto.

Art. 67°. Qualquer associado, pessoa fisica, em pleno
gozo de seus direitos sociais, e satisfeitas as demais
condi¢des em lei ou neste Estatuto, pode concorrer a
eleicdo para cargos da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, desde que:

| — Tenha seu nome inscrito em chapa devidamente
registrada, na forma deste Estatuto;

Il — N&o esteja envolvido em processo de concordata e
faléncia;

Il - Esteja em gozo de seus direitos civis e politicos;

IV — Ndo sejam legalmente impedidos, condenados a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos, ou por crime falimentar de
prevaricagdo, suborno, concussdo, peculato ou contra
economia popular, a fé piblica ou a propriedade;

V —N3&o esteja inscrito em outra chapa.

VI — N&o ocupem cargos eletivos nos poderes
legislativos e executivos.

Art. 68°. O pedido de Registro da Chapa deverd ser
entregue, mediante recibo ao Presidente da Diretoria
Executiva, até 10 (dez) minutos antes do inicio das
votagoes.

Art. 6g°. O trabalho da elei¢do e da apuragdo dos votos
serdo feitos por uma comissdo, de trés associados,
escolhidos pela Assembléia no inicio dos trabalhos e da
qual ndo poderdo participar nenhum dos candidatos ou
seu parente até segundo grau em linha reta ou
colateral, salvo na qualidade de fiscal.

Art. 70°. Sera proclamado eleito a chapa que alcancar a
maioria dos votos, ou seja, metade mais um do
numero de associados presentes.

CAPITULO VI
Da Dissolugdo

Art. 71°. O Instituto sera dissolvido por vontade
manifestada em Assembléia Geral Extraordinaria
expressamente convocada para esse efeito.

Art. 72°. Em caso de dissolu¢ao e liquidados os
compromissos assumidos, a parte remanescente do
patriménio liquido depois de deduzida as quotas e
fragdes ideais, se for o caso, sera doada a instituicdo
congénere sediada no municipio, legalmente
constituida, e em atividade para ser aplicada nas
mesmas finalidades da associagao dissolvida.

§ 1° - Ndo havendo instituigdo congénere no municipio
sede da associa¢do, o remanescente sera destinado a
outra(s) instituicdo(Ges) fora do municipio nas
condig¢des indicadas no "caput" deste artigo.

§ 2° - Se ainda assim ndo houver nenhuma instituigdo a
qual a associa¢do possa destinar o remanescente do
patrimonio, este sera encaminhado a Fazenda do
Municipio.
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CAPITULO VIII
Das Disposigoes Gerais

Art. 73°. A contabilidade do Instituto obedecera as
disposi¢des legais e normas vigentes, devendo ser
mantida em perfeita ordem, bem como todos os
demais registros obrigatorios.

Paragrafo Unico. As contas, sempre que possivel, serdo
apuradas sequndo a natureza das operagoes e servigos,
e o balango geral sera levantado a 31 de dezembro de
cada ano.

Art.74°. A associagdo devera ter:

| - Livro de matricula de associados;

Il - Livro de atas de reuniao da Diretoria;

Il - Livro de atas de reunido do Conselho Fiscal;

(V- Livro de atas da Assembléia Geral;

V - Livro de presenca dos associados em Assembléia;
VI - Outros livros fiscais e contabeis exigidos pela
legislagdo em vigor e/ou regimento interno.

Art. 75°. O Instituto ndo responde pelos compromissos
assumidos pelos seus membros associados, a ndo ser
nos casos expressamente previstos nos  seus
dispositivos estatutarios ou mediante instrumentos
idéneos, na forma das leis vigentes.

Art. 76°. A associagdo nao distribuira dividendos de
espécie alguma, nem qualquer parcela de seu
patriménio ou de suas rendas, a titulo de lucro ou
participagdo no seu resultado, aplicando integralmente
o “superavit" eventualmente verificado em seus
exercicios financeiros no sustento de suas obras e
atividades, bem como no desenvolvimento de suas
finalidades sociais.

Art. 77°. As responsabilidades e mandatos da Diretoria
e do Conselho Fiscal perdurardo até a realizagdo da
posse da Nova Diretoria em Assembléia Geral
correspondente ao seu término.

Pardgrafo Unico. Se a Assembléia Geral Ordinaria ndo
for realizada no devido prazo apds o exercicio, a
responsabilidade dos Diretores e Conselheiros Fiscais
permanecera até a realizagdo da primeira Assembleéia
Geral para prestagdo de contas e eleicdo de nova
Diretoria e Conselho Fiscal, quando for o caso.

Art. 78°. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Assembléia Geral, ouvidas as entidades ou orgaos

competentes, ou de acordo com a legislagdo em vigor
quando a capacidade de seus orgédos for insuficiente
para tanto.

Art. 79°. O presente Estatuto foi elaborado para
atender o art. 53 e ss., da lei 10.406, de 10 de janeiro de
2.002 — e demais ordenamentos juridicos em
decorréncia do “Novo Cddigo Civil” e sua
regulamentacdo; que, sendo aprovado, sera registrado
no Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas da
Comarca de Anaurilandia, Estado de Mato Grosso do
Sul, no Livro de Registro de Pessoas Juridicas.

Anaurilandia-MS, 20 de agosto de 2008.
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